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Programa “Viva Bem Joinville”
Elaboragdo do Marco de Gestdo Ambiental e Social (MGAS) e do Marco de Politica de Reassentfamento (MPR)

1. CONTEXTO

1.1. Intervencdo da Agéncia Francesa de Desenvolvimento (AFD) no
Brasil

1.1.1. O Grupo AFD

Estabelecimento publico central do dispositivo francés de cooperacdo, a Agéncia Francesa de
Desenvolvimento (AFD) atua hd oitenta anos para combater a pobreza e favorecer o desenvolvimento nos
paises do Sul. Agente central da politica de desenvolvimento francesa e banco de desenvolvimento
publico e soliddrio, a Agéncia tem por missdo acompanhar os parceiros da Franca na via deste mundo em
comum, dando prioridade a luta contra as alteracdes climdticas e a pobreza. Apoia os Estados, as
empresas publicas, as coletividades locais e as ONG e cria com eles sinergias para catalisar, fertilizar e
difundir solucdes inovadoras ao servico das populacdes. Atua em muitos setores (energia, saude,
biodiversidade, dgua, urbanismo, formacdo) e oferece uma ampla gama de servicos financeiros e ndo
financeiros. Gracas & sua rede de investigadores e peritos, participa também no didlogo sobre as politicas
publicas, partilha o seu know-how e sensibiliza para os desafios do desenvolvimento e da solidariedade
internacional.

A AFD estd sujeita & lei bancdria como sociedade de financiamento. Através de subvencdes, empréstimos
e fundos de garantia, financia projetos, programas e estudos que apoiam um crescimento econédmico mais
sustentdvel e partiihado, melhoram as condicdes de vida dos mais pobres, contribuem para a preservacdo
do planeta e ajudam a estabilizar os paises frageis ou em saida de crises. Acompanha também os seus
parceiros do Sul no refor¢co das suas capacidades.

O grupo AFD reldne a AFD, sud filial Proparco dedicada ao financiamento dos atores do setor privado, bem
como a agéncia interministerial de cooperacdo técnica Expertise France.

1.1.2. A atualcdo do Grupo AFD no Brasil

Ativa na América Latina desde 2007, a AFD atua no Brasil para promover um modelo de desenvolvimento
sustentdvel e soliddrio, sendo a preservacdo do clima e a inclusdo social os marcos estruturantes da sua
atuacd@o na regido. No Brasil, atua para melhorar a qualidade de vida das populacdes e incentivar o
desenvolvimento de cidades sustentdveis, resilientes ds mudancas climdticas e soliddrias. A partir da
Direcdo Regional Brasil-Cone Sul, sediada em Brasilia, a AFD privilegia uma abordagem de parceria que
redne os atores brasileiros e franceses sobre temas de interesse comum. Os seus modos de atuacdo sdo
multiplos no dmbito de uma abordagem de grupo bem sucedida: financiamento de projetos junto de
diversos atores (Unido, estados federados, municipios, instituicdes financeiras € empresas publicas) em
apoio as politicas publicas (AFD) ; apoio ao desenvolvimento do sector privado e das infraestruturas
(Proparco) e mobilizacdo de conhecimentos técnicos (Expertise France).

1.2. Contexto geral da prestacdo

A cidade de Joinville estd localizada no estado de Santa Cataring, regido Sul do Brasil. Situa-se no litoral
Norte do estado e confronta-se a Leste com a Baia da Babitonga e a Oeste com as montanhas da Serra
do Mar.

Joinville ¢ a maior cidade catarinense, com populacdo estimada em 616.323 habitantes (IBGE, 2022), e
ocupauma drea total de 1.124 km?, com drea urbana de 210 km?, dividida em 2 distritos e 43 bairros urbanos.
Concentra grande parte da atividade econémica na industria, sendo polo industrial da regido Sul, com
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destaque para os setores metalmecanico, téxtil, plastico, metaldrgico, quimico e farmacéutico. O indice
de Desenvolvimento Humano (IDHM) é de 0,809 (PNUD, 2021) refletindo sua prosperidade. No entanto,
apesar do dinamismo econdmico, Joinville enfrenta desafios tipicos de grandes centros urbanos com
expansdo desordenada. Enfre os principais problemas a serem destacados aqui, estdo a
impermeabilizagdo do solo e as inundagdes, a ocupagdo e a degradagdo de dreas ambientalmente
sensiveis, a caréncia de moradia social, a falta de mobilidade urbana eficiente e a insuficiéncia de conforto
nos espacgos publicos.

Localizada na regido costeira de Santa Catarina, Joinville foi fundada em 1851 e se desenvolveu s margens
do Rio Cachoeira, cuja bacia hidrogrdfica estd situada em uma regido estuarina, totalmente inserida na
drea urbana e abrigando mais de 50% da populacdo atual. Principalmente entre as décadas de 1970 e
1980, a cidade experimentou um intenso fluxo migratério impulsionado pelo crescimento industrial,
resultando em um aumento demogrdfico de cerca de 6% ao ano. Esse rdpido desenvolvimento levou a
uma expansdo urbana espalhada e desordenada, ocupando dreas ambientalmente vulnerdveis, como
margens de rios sujeitas a inundagoes, encostas de morros e regioes de manguezais. Como consequéncia,
surgiram problemas ambientais e a formacdo de periferias com condicoes de vida precarias.

A cidade estd localizada em uma planicie de baixa altitude, cercada pela Mata Atlantica da Serra do Mar
e cortada por uma densa e complexa rede hidrica, que compreende a Baia da Babitonga, a Lagoa do
Saguacu e vdrias bacias hidrogrdficas, sendo a principal a do Rio Cachoeira, extremamente capilarizada,
e fortemente influenciada pelas marés devido & sua conexdo com o estudrio da Baia da Babitonga. Esse
ecossistema é um importante patriménio ambiental, abrigando cerca de 75% dos manguezais do estado.

//\ Canal do

Pico Serra Linguado
Queimada

1.325m de altura / ¢

Morro da
Serra Boa Vista
Dona Francisca

Baia da
Babitonga

l

lhade Sao
Francisco do Sul

Lagoa do
Saguacu

Planicie de baixa altitude
Sistema hidrico complexo e capilarizado
Mata atlantica e manguezal

Influéncia de maré 616323 hab.

(IBGE, 2022

No entanto, essa mesma riqueza natural também impde desafios ambientais, sociais e de infraestrutura que
precisam ser superados para garantir um desenvolvimento urbano mais equilibrado e sustentével. O
Municipio também é pontilhado de morros que condicionam sua morfologia urbana, em sua maioria ndo
urbanizados, pois as regras de planejamento urbano limitam as possibilidades de construgcdo para dreas
com cota acima de 40 m, classificadas como Areas Urbana de Protec&o Ambiental.

Nos Ultimos anos, o impacto das mudancas climdticas tem se tornado cada vez mais evidente, com o
aumento da precipitacdo e da frequéncia de eventos exiremos. Esse cendrio agrava as condicdes dessa
regidio que j& possui alta pluviosidade e densidade de corpos hidricos, afetando diretamente a populacdo
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mais vulnerdvel, que ocupa dreas irregulares e de preservacdo ambiental. Estudos recentes mostram que,
em Joinville, a precipitagdo aumentou cerca de 7% na Ultima década, reforcando a posicdo da cidade
como uma das mais chuvosas do estado.

Nesse contexto, os ,COMo
inundacdes e deslizamentos de terra, j& que, em sua maioria, ocupam dreas ambientalmente frdgeis. A
falta de infraestrutura bdsica, a urbanizacdo descontrolada, o uso inadequado do solo e a crescente
recorréncia de eventos climdticos extremos intensificam os riscos para essa populacdo, que carece de
assisténcia adequada.

1.3. Principais desafios urbanos

No contexto apresentado evidenciam-se trés problemdticas:

Destacam-se 2 dreas que necessitam de urbanizacdo para recuperacdo ambiental, em virtude da
ocupacdo irregular por populacdo em situacdo de vulnerabilidade:

i. , asudeste), teve ocupacdo
intensificada a partir da década de 90 e & revelia das fiscalizacdes dos érgdos ambientais
competentes, até a homologacdo do seu Plano de Manejo em 2024. Na Unidade de Conservacdo
(UC) hd& presenca de moradias com nucleos populacionais consolidados, com populacdo
residente estimada em 1.266 hab (2022). A drea consolidada carece de urbanizacdo com
infraestrutura essencial, bem como a necessidade de realocacdo de aproximadamente 50 familias
que ocupam porcdes ambientalmente inapropriadas da UC, com dreas de risco geoldgico
(deslizamento da encosta).

RDS llha Morro de Amaral - Ocupacd@o de encostas

i, , a sudoeste do perimetro urbano (bairro Morro do Meio) € uma ocupacdo
espont@nea de terras publicas onde os terrenos foram parcialmente aterrados com entulhos da
construcdo civile o acesso se limita a ruas estreitas. Estima-se cerca de 140 casas dispostas de forma
desorganizada em terrenos voltados para caminhos/serviddes, sem infraestrutura minima (dgua,
energia e esgoto lancado no rio), sendo a maioria construida com madeira de reaproveitamento
e em péssimas condicdes. A drea sofre com inundacdes severas por estar ds margens do rio
Piraizinho, necessitando de abrigos da Defesa Civil e atendimento social.
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VN . S

Comunidade Machado - Acessos as casas

li. Habitagcdo de Interesse Social (HIS) Lagoinha lll, no bairro Morro do meio, sendo implantado em lote
publico destinado & construcdo de 250 unidades habitacionais com moradias integradas e tipologia
diversificada, localizadas na zona Oeste do municipio, a serem disponibilizadas as familias realocadas da
drea de urbanizacdo Comunidade Machado. O empreendimento encontra-se a menos de Tkm de
equipamentos de educacdo, lazer, esporte, sadde, cultura, além de assisténcia social.

2. ]Degradagdo ambiental e inundagoes no Rio Cachoeira

Inserida na drea urbana e onde reside a maioria da populacdo, a bacia do rio Cachoeira foi diretamente
impactada pela expansdo desenfreada, impermeabilizacdo do solo, ocupacdo de dreas ambientalmente
frdgeis e deposicdo de sedimentos causada por caracteristicas naturais e acdes antrépicas.

Além da forte urbanizagdo ao longo do seu leito, o rio Cachoeira possui muitos afluentes, dreas de baixas
declividades e foz em regido estuarina, estando sob forte influéncia de maré e ocorréncia frequente de
inundacdes que se prolongam por quase toda a extensdo do rio.

A situacdo se agrava quando combinada com alta precipitacdo, cujas inundacdes atingem a regido
central e histérica onde estdo instalados equipamentos publicos importantes e principais vias da cidade,
causando muitos impactos ao transporte coletivo e particular, limitando a atividade de escolas, comércios
e servicos, gerando prejuizos econdmicos, ambientais e sociais.
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Destaca-se que nos Ultimos anos, investimentos no tratamento de efluentes domésticos e industriais vém
melhorando as condicdes ambientais do rio, mas ainda hd necessidade de grandes investimentos na
mitigacdo de inundacdes. O Plano Diretor de Drenagem Urbana da Bacia do Cachoeira (PDDU 2011) j&
indicava que 91% dos dispositivos de drenagem ndo suportam vazdo de precipitacdo de TR 5 anos. Além
de restricoes na capacidade da calha e dos dispositivos existentes, constatam-se problemas relacionados
a impermeabilizacdo no entorno do rio e falta de dreas verdes que possam contribuir na absorcdo das
aguas pluviais, md conservacdo das margens, assoreamento e obstrucdes que restringem o escoamento
das éguas durante eventos chuvosos de maior intensidade, os quais tém se tornado cada vez mais
frequentes e intensos.

O cendrio atual vem demonstrando a necessidade de investir na elaboracdo de planos especificos para

implementar medidas de reducdo da vulnerabilidade humana e dos sistemas nafurais, € planos que

norteiem o desenvolvimento de politicas que tratem de temas importantes como as .
ed

2. PROGRAMA "VIVA BEM JOINVILLE"

2.1. Apresentacdo e Objetivos

Para enfrentar os desafios apresentados acima, a PMJ desenvolveu o Programa "Viva Bem Joinville", e
formalizou uma solicitacdo de financiamento da AFD através da elaboracdo de uma Carta Consulta
validada pela COFIEX no més de junho de 2025.

O Programa Viva Bem Joinville tem como objetivo principal fomentar o

por meio de iniciativas que buscam a preservacdo ambiental, a recuperacdo de ecossistemas e ainclusdo

social, visando e
do municipio diante dos desafios das mudancas climdticas.

A proposta implica :

Criar um meio ambiente ordenado, juridicamente seguro, equilibrado e sustentdvel nas dreas de
assentamentos informais, por meio de agdes, obras e servicos visando superar as condicoes
precdrias de habitacdo e degradacdo ambiental das comunidades.

Conceder moradia digna em local ambientalmente seguro para as familias localizadas em
porcdes inunddveis ou em risco de deslizamento no interior das dreas de intervencdo.

Recuperar dreas de vulnerabilidade e preservacdo ambiental ocupadas indevidamente por
assentamentos informais.

Estabelecer diretrizes, metas e investimentos para orientar o desenvolvimento habitacional que
considere a preservacdo ambiental, diversidade sociocultural e a prioridade dos segmentos sociais
mais vulnerdveis.

Reduzir as dreas de inundacdo e melhorar o sistema de drenagem a partir da execugdo do Parque
Linear Porto Cachoeira, com adoc¢do de Solucdes Baseadas na Natureza (SBN), consolidando o
conceito da drenagem sustentével no municipio.

Criar espacos verdes com arborizacdo urbana ao longo do rio Cachoeira, ofertando & populacdo
novas dreas de lazer, recreacdo e contemplacdo da natureza, contribuindo com a
conscienfizacdo ambiental, reducdo das ilhas de calor urbanas € o resgate da importéncia
ambiental, social e histérica do rio Cachoeira para a populacdo de Joinville.
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Aumentar a biodiversidade e restaurar a funcdo ecoldgica do rio Cachoeira com a preservacdo
das nascentes, manejo das espécies vegetais, preservacdo dos recursos hidricos e plantio de

espécies nativas atrativas de fauna.

As acdes previstas no Programa estdo destacadas no Plano Plurianual (PPA) e LOA 2025 do municipio. Em

particular, o Programa "Viva Bem Joinville” prevé as acoes seguintes:

Urbanizagdo e regularizacdo fundidria das dreas afetadas

Construcdo de moradias sociais em areas dotadas de infraestrutura urbana
Realocacdo da populacdo que ocupa areas iregulares, em risco de inundacdes e

deslizamentos,
Recuperacdo ambiental das areas ocupadas

Extensdo de 14km do Parque Linear Porto Cachoeira ao longo do rio, com uso de SbN conceito
baseado em 4 pilares: Rio Azul, Rio Verde, Rio Acolhedor e Rio Conectado

Desassoreamento do Rio Cachoeira

2.2. Componentes

O Programa "Viva Bem Joinville” estd organizado em torno de 6 componentes, conforme a seguinte tabela.

Componente (C) e subcomponente (S)
C1. ESTUDOS E PROJETOS PARA RECUPERACAQ SOCIOAMBIENTAL DE AREAS VULNERAVEIS
S1. Elaboracdo dos estudos e projetos para promover a regularizacdo fundidria da
Comunidade Machado
S2. Elaboracdo dos estudos e projetos para 364 unidades Habitacdes de Interesse
Social (SIS) sustentaveis localizadas na llha Morro de Amaral (50 HIS), no Bairro Morro de
Meio (64 HIS) e Lagoinha lIl (250 HIS) zona Oeste do municipio
$3. Projeto e execugdo de recuperacdo ambiental da zona de adequagdo ambiental
da RDS llha Morro de Amaral, e de preservacdo de Fundo de Vale Morro de Meio
(Comunidade Machado)
C2. RECUPERACAO SOCIOAMBIENTAL DE AREAS VULNERAVEIS
S1. Urbanizacdo de assentamentos informais na RDS llha Morro de Amaral, € na
Comunidade Machado
$2. Execucdo dos empreendimentos habitacionais
C3. ESTUDOS E PROJETOS PARA REQUALIFICACAO AMBIENTAL, MITIGACAO DE INUNDACOES E
MELHORIAS URBANISTICAS SUSTENTAVEIS
Estudos e Projetos para o Parque Linear Porto Cachoeira e desassoreamento do Rio
Cachoeira
C4. REQUALIFICACAO AMBIENTAL, MITIGACAO DE INUNDACOES E MELHORIAS URBANISTICAS
SUSTENTAVEIS (Obras)
Obras do Parque Linear Porto Cachoeira
C5. PLANEJAMENTO MUNICIPAL
Plano Municipal de Mudancas Climdticas e Resiliéncia Territorial
Plano Municipal de Habitacdo
Plano de Acdo de Género
C6. GESTAO E SUPERVISAO DO PROGRAMA
Apoio Técnico a Unidade de Coordenacdo do Programa
Fortalecimento Operacional da Unidade de Coordenagdo do Programa (UCP) e
Unidades Envolvidas (Secretarias)
Supervisdo Técnica, Ambiental e Social das Obras

Valor estimado em Euro (EUR)
1.281.944,00

19.586.448,00

5.177.299,00

43.283.450,00

1.381.289,00

539.570,00
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2.3. Organizacdo institucional do Programa

O arranjo institucional do Programa contard com trés niveis de decisGo: a) estratégico, b) de coordenagdo,
gestdo e execucdo e ¢) de apoio e acompanhamento & execucdo técnica e administrativa.

serd de responsabilidade da Secretaria de Administracdo e Planejamento (SAP), que é
a esfera responsdvel pelas decisdes macro do Programa e pelo seu monitoramento e acompanhamento,
bem como interlocucdo com o érgdo financiador.

é de responsabilidade dos principais érgdos da administracdo
direta do municipio sobre o Programa que sdo a Secretaria de Administracdo e Planejamento (SAP),
Secretaria da Habitacdo (SEHAB), Secretaria de Pesquisa e Planejamento urbano (SEPUR) e Secretaria de
Infraestrutura Urbana (SEINFRA). A SAP serd a responsdvel pela gestdo da Operacdo de Crédito Externo
proposta, ndo havendo repasse de recursos entre as demais secretarias envolvidas. O planejamento e a
organizacdo do Programa ser&o conduzidos pela Unidade de Coordenacdo de Projetos (UCP) vinculada
a SAP, conforme Decreto 30.953/2018 (Anexo 8 da CC), juntamente com as equipes de apoio designadas
pela SEHAB, SEPUR e SEINFRA que serdo criadas para o Programa.

As secretarias SEHAB, SEPUR e SEINFRA, por sua vez, serdo responsdveis pela supervisdo, fiscalizagcdo e
execucdo das acdes propostas, visando garantir sua efetivacdo.

No que diz respeito ao Parque Linear Porto Cachoeira, a Secretaria de Pesquisa e Planejomento (SEPUR)
acompanhard os projetos do Programa, enquanto a Secretaria de Infraestrutura Urbana (SEINFRA) ficard
responsdvel pelo acompanhamento das obras. Apds a implantacdo das obras do Programa, a
conservacdo e a manutencdo do Parque Linear ficarGo a cargo da Secretaria de Infraestrutura e da
Secretaria de Cultura e Turismo, responsdavel pela gestdo e manutencao cuidado de dreas publicas, como
parques, pracas, dreas de lazer e seus respectivos equipamentos. J& a manutencdo de obras e servicos de
infraestrutura urbana, como a drenagem pluvial, pavimentacdo e outros, a responsabilidade & da SEINFRA.

A Secretaria de Habitacdo (SEHAB) serd responsavel por acompanhar as urbanizacdes, as regularizacdes
fundidrias, os projetos e obras dos componentes C1 e C2 e, juntamente com a Secretaria de Assisténcia
Social (SAS) serdo responsdveis pela distribuicdo das HIS e pelo acompanhamento das familias.

a SEHAB, SEPUR, SEINFRA e a
SAP serdo responsdveis por articular outras Secretarias da Prefeitura, como a Secretaria de Governo
(SEGQV), Secretaria de Assisténcia Social (SAS), Secretaria de Meio Ambiente (SAMA), Procuradoria-Geral
do Municipio (PGM), Secretaria de Comunicacdo (SECOM), Secretaria da Fazenda (SEFAZ), Companhia
Aguas de Joinville (CAJ) e Secretaria de Protecdo Civil (SEPROT) no émbito de acdes especificas de cada
Secretaria.

A SAP, por intermédio da UCP, serd responsdvel por assegurar o cumprimento das diretrizes operacionais e
financeiras da AFD, utilizando sua experiéncia prévia na execucdo de projetos internacionais e
colaborando com as estruturas permanentes da Prefeitura de Joinville.

2.4. Calenddrio de preparacdo

A proposta de financiamento ao Programa “Viva Bem Joinville" estd atualmente em fase de avaliagdo
pela AFD. Os principais marcos até a assinatura do contrato de financiamento sdo:

Novembro de 2025 a Fevereiro de 2026: Redlizagcdo dos estudos e diligéncias necessdrias &
avaliagdo do programa

Janeiro de 2026: Missdo de avaliagcdo da AFD a Joinville

T1 de 2026: Avaliacdo da proposta de financiamento pelo Comité de Crédito da AFD

T2 de 2026: Avaliacdo final da proposta pelo Board da AFD
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2026: Trdmite interno dos érgdos do governo federal brasileiro, negociacdo do contrato e
assinatura do contrato de financiamento

Esse cronograma indicativo poderd ser atualizado e acelerado no inicio do presente servico para se
adapfter as exigéncias de inicio previsto das obras e garantizar a assinafura do confrato de financiamento
em 2026.

2.5.

Estudos técnicos do Programa

A PMJ iniciou a preparacdo do Programa com as agdes seguintes

Projeto de regularizacdo fundidria do Morro do Amarall

Cadastramento prévio das familias em situacdo de vulnerabilidade social a serem contempladas
com as HIS remanescentes das realocacdes

Estudos conceituais dos empreendimentos de HIS Morro de Meio e Lagoinha Il

Expansdo da rede de coleta e tratamento de esgoto sanitdrio na BH rio Cachoeira

Projeto do Setor Centreventos (trecho do parque linear)

Projeto do Setor Terminal Norte (frecho do parque linear)

Plano Diretor de Drenagem da BH rio Cachoeira

Para apoiar a PMJ e a AFD na preparacdo do Programa foram produzidos os seguintes estudos técnicos:

3.

3.1.

PROJETOS RELEVANTES EM CURSO

Planejamento municipal

Sdo fundamentais para o Programa os planos existentes / em elaboragdo /em revisdo no Municipio, a
destacar:

em execucado,
a ser concluido em 2026, a revisdo e atualizacdo traz o mapeamento das caracteristicas
hidroldgicas e hidrdulicas da rede de macrodrenagem do rio Cachoeira e seus afluentes.
Apresenta uma série de propostas de intervencdes para solucionar os problemas relacionados s
inundacoes. Importante ferramenta para planejar a mitigacdo da problemdtica das inundacoes
na drea urbana.
em execucdo, conclusdo em
junho 2025, serd um instrumento estratégico de planejamento e gestdo de prevencdo e mitigacdo
de riscos e desastres, com o objefivo de enfrentar vulnerabilidades e ameacgas presentes no
municipio, visando, principalmente, proteger a integridade fisica da populacdo além da reducdo
de danos materiais e ao meio ambiente, sempre considerando os conceitos e melhores praticas
de inteligéncia urbana, resiliéncia territorial, sustentabilidade, gestdo integrada, seguranca hidrica
e garantia de mobilidade.
instrumento de planejamento integrado dos quatro
componentes do saneamento: dgua, esgoto, drenagem, residuos, num horizonte de 20 anos. PMSB
2024.
estabelece o zoneamento e as normas que devem
presidir o manejo dos recursos naturais e o uso da drea, inclusive aimplantacdo das estruturas fisicas
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necessdrias a gestdo da Unidade de Conservacdo do Morro do Amaral. RSD da lha do Morro do
Amaral

PDDS
fraz o planejamento do sistema vidrio num horizonte de 30 anos,
com a representacdo da malha vidria, assegurando a mobilidade sustentdvel em curto, médio e
longo prazos. PV
infegra e ofimiza a
disponibilidade democrdtica de infraestrutura e equipamentos publicos no Municipio. PIEPUR
define as direfrizes de planejamento, implantacdo e
manutencdo da Arborizacdo Urbana compatibilizando-as com os equipamentos publicos. PMA
conservacdo, a partir
do conhecimento existente sobre as comunidades, o uso do solo e os vetores de transformacdo da
paisagem, a fim de subsidiar o melhor planejaomento e gest&do ambiental com sustentabilidade.
PMMA
estabelece direfrizes, acdes, instrumentos e metas, para
qualificar a mobilidade urbana e rural no que se refere aos modos, servicos e infraestrutura vidria e
de transporte que garantam os deslocamentos de pessoas e bens em seu territério, além da gestdo
e operacdo do sistema de mobilidade.
instrumento para a execucdo da politica
urbana de habitacdo de interesse social do municipio.

3.2. Drenagem urbana

A cidade de Joinville possui um sistema de drenagem urbana totalmente separado. Uma urbanizacdo
desordenada e a impermeadbilizacdo dos solos pesam e comprometem por parte o sistema de drenagem,
agravando fenémenos com os quais Joinville naturalmente se depara. Grande parte dos principais cérregos
da Bacia do Rio Cachoeira se encontra retificada e canalizada em galerias e fubulacdes, executadas sem
levar em conta ou subestimando a expansdo urbana, o que também impactou negativamente no
assoreamento dos cdrregos (e principalmente do Rio Cachoeira, em especial a jusante abaixo do Morro de
Boa Vista e préximo a Foz).

A Bacia do Rio Cachoeira abrange uma drea total de 82 km?, em sua maioria urbanizada. De acordo com
estimativas do PDDU (2011), um evento de maré juntamente com chuvas intensas com tempo de retorno
de 10 anos pode inundar uma drea de 10,73 km?, estendendo-se sobre a maior parte da bacia hidrogrdfica,
e eventualmente se nada for feito até mais de 20 km? para um evento com tempo de retorno de 50 anos
(a dreainundada em 2011 j& ultrapassou 25 km?).

No dmbito de projetos com financiamento externo (BID e FONPLATA), federal (PAC) ou estadual foram
previstos vdrios projetos de macrodrenagem / microdrenagem, visando em particular os afluentes do Rio
Cachoeira e suas sub-bacias:

Obras de macrodrenagem no Rio Mathias, financiadas pelo Programa de Aceleracdo do Crescimento
do Governo Federal (PAC 2), concluidas em 70%,

Obras de macrodrenagem no Rio Morro Alto, financiadas pelo BID, concluidas em 40%,

Projetos para obras de macrodrenagem das sub-bacias dos Rios Jaguardo e Bucarein, financiadas pelo
BID, projetos executivos finalizados,


https://www.joinville.sc.gov.br/publicacoes/documentacao-reserva-de-desenvolvimento-sustentavel-rds-da-ilha-do-morro-do-amaral/
https://www.joinville.sc.gov.br/publicacoes/documentacao-reserva-de-desenvolvimento-sustentavel-rds-da-ilha-do-morro-do-amaral/
https://www.joinville.sc.gov.br/publicacoes/plano-diretor-de-desenvolvimento-sustentavel-pdds/
https://www.joinville.sc.gov.br/publicacoes/plano-viario-pv/
https://www.joinville.sc.gov.br/publicacoes/plano-de-infraestrutura-e-equipamentos-publicos-urbano-e-rural-do-municipio-de-joinville-piepur/
https://www.joinville.sc.gov.br/publicacoes/plano-municipal-de-arborizacao-pma/
https://www.joinville.sc.gov.br/publicacoes/plano-municipal-de-conservacao-e-recuperacao-da-mata-atlantica-pmma/
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Projeto piloto de microdrenagem sustentdvel do bairro Vila Nova, financiado pelo BID, projetos
executivos concluidos e Obras em 40%, em execugdo.Projetos para obras de macrodrenagem na sub-
bacia do rio Itaum-Acu, financiados pelo BID, projetos executivos em execucdo.

3.3.  Qutros projetos

A PMJ também estd conduzindo outros projetos no setor de infraestrutura municipal, e em particular de
melhoria do sistema vidrio e de dgua e esgoto (realizados pela CAJ - Companhia Aguas de Joinville):

Intervencdes no sistema vidrio, visando ligar nidcleos de ocupacdo / partes da malha urbana
desconectadas, melhorar o acesso, e de modo geral a melhoria das estruturas vidrias (pavimentacdo,
requalificacdo dos passeios, implantacdo de ciclovias / ciclofaixas efc.). A reestruturacGo em eixo
bindrio da Avenida Almirante Jaceguay dé& um bom exemplo (projeto executivo finalizado).

Construcdo da Ponte Joinville, ligando os bairros Boa Vista e Adhemar Garcia para fluidificar o trénsito.

Ampliacdo da Estacdo de Tratamento de Esgoto (ETE) de Jarivatuba e extensdo da rede de esgoto.

4. GESTAO SOCIAL E AMBIENTAL

4.1. Politica ambiental

A Lein® 5712/2006 dispde sobre a politica municipal de meio ambiente e sobre o sistema municipal de meio
ambiente. O Conselho Municipal do Meio Ambiente (COMDEMA) é um 6rgdo paritdrio, deliberativo,
consultivo e formulador da Politica Municipal do Meio Ambiente, do Municipio de Joinville, responsdvel por
normatizacdo complementar e controle das atividades potencialmente causadores de desequilibrio
ambiental, atuando para a protecdo e a melhoria da qualidade do meio ambiente no Municipio de
Joinville, enquanto a Secretaria de Meio Ambiente (SAMA) é um érgdo da Administracdo Direta, do
Municipio de Joinville, responsdvel por executar as funcdes de meio ambiente (gestdo das dreas de
protecdo ambiental, unidades de conservacdo, parques, arborizacdo, efc.).

Entre os planos municipais de gestéo ambiental se contam:
2007
2020
2022
Planos de manejo especificos:

2013
2020
2021

4.2. Politica social

A Secretaria de Assisténcia Social (SAS) € o érgdo da Administracdo Direta, do Municipio de Joinville,
responsdvel por executar a politica municipal de desenvolvimento, na drea da assisténcia social, visando
10
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amparar e proteger a familia, a maternidade, a infGncia, a adolescéncia, a velhice e a pessoa com
deficiéncia. A SAS gerencia em particular o Fundo Municipal de Assisténcia Municipal (FMAS) e os
Programas de assisténcia social e de protecdo social bdsica.

4.3. Acdo municipal em termos de género

O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM) é uma insténcia instituida pela Lei n°5133/2004 com
competéncia propositiva, consultiva e fiscalizadora, do Municipio de Joinville, responsdvel por politicas
publicas sob a ética de género, pugnando pela igualdade de oportunidades e de direitos entre homens e
mulheres, de modo a assegurar d populacdo feminina o pleno exercicio de sua cidadania.

A SAS contribui para a implementacdo e gestdo de uma rede de atendimento & mulher. Foram elaboradas
um Cartilha de Enfrentamento & Violéncia contra a Mulher, assim como um Cartilha de Ofertas de Politicas
Publicas e Outras Atividades para Mulheres (cf. Anexo).

Entre os servicos propostos para as mulheres se destacam a Casa Abrigo Viva Rosa (acolhimento para
mulheres em situacdo de violéncia doméstica) ou grupos de discussdo e oficinas temdticas de
empoderamento das mulheres.

Os principais riscos potenciais em termos de género sdo os seguintes, e devem ser abordados no dmbito do
Programa:

Vulnerabilidade acentuada das mulheres aos fendmenos climdticos: enchentes que afetam as casas
em dreas vulnerdveis prejudicam toda a rotina doméstica, em que é a mulher que responde pela
reorganizacdo da dindmica da familia, desde a limpeza pds inundacdo até a coleta de dgua em
caminhdes pipa que providenciamento do reabastecimento;

Proporcdo significativa de mulheres em situacdo de pobreza;

Mulheres responsdveis economicamente pelas familias;

Exploracdo sexual de criancas e adolescentes;

Violéncia de género;

Auséncia de dados e diagndstico;

Subnotificacdo das ocorréncias de violéncia de género;

Desigualdade no acesso aos servicos, recursos € oportunidade de emprego;
Efeito dos conflitos e das relagcdes comunitdrias sobre as mulheres;
Deficiéncias na promocdo e protecdo dos direitos das mulheres e meninas;

Deficiéncia na diversidade nos espacos publicos.

5. SERVICOS

5.1.  Objetivo geral

O objetivo da prestacdo € apoiar a equipe-projeto da AFD e seu parceiro, a PMJ, na preparacdo e
estruturacdo do Programa “Viva Bem Joinville” para aprovacdo do financiamento pelas inst@ncias
decisérias da AFD.
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Na fase de identificacdo do Programa pela AFD, este foi classificado como B+, o que corresponde a um
nivel de risco A&S importante. As questdes A&S significativas identificadas de forma preliminar estdo
relacionadas com:

a refirada e o reassentamento das familias que moram nas dreas de preservacdo e fragilidade
ambiental, aproximativamente 190 familias (50 Morro de Amaral e 140 Comunidade Machado),
os possiveis impactos em atividades econdmicas, comércios e empresas, inclusive informais,
gerando perda tempordria ou permanente de rendimentos e meios de subsisténcia,

a sensibilidade sdcio cultural, com a presencia de comunidade tradicional de pescadores,

a aceitacdo das alternativas de reinstalacdo pelas populacoes,

a sensibilidade ambiental com a presencia de ecossistema protegido (zona de manguezal, Mata
Atl@ntica, Nascentes) e biodiversidade (flora, ictiofauna, etc.),

a exposicdo da biodiversidade & poluicdo luminosa e sonora,

a supressdo de vegetacdo, aumento das superficies impermeabilizadas e dos riscos de inundacdo
nas dreas dos empreendimentos habitacionais,

a alferacdo na paisagem ao longo do rio Cachoeirg,

a refirada e a gestdo de sedimentos e lamas potencialmente contaminados durante operacoes
de dragagem e desassoreamento,

ao adiamento dos impactos a jusante (ex: deslocamento da carga das inundacdes),

a frequéncia e elevacdo das marés de retorno, das inundacgdes e enchentes,

a longa duracdo e transtornos das obras (trénsito, ruido etc.),

a fragmentacdo do parque linear ou efeitos de barreira nas fravessias que limitam a atratividade
futura,

as condicdes de contratacdo e frabalho nos canteiros de obras,

Esta classificacdo implica, em conformidade com a politica de controle de riscos A&S da AFD' , que @
avaliagcdo e a gestdo dos riscos e impactos A&S deverdo estar alinhadas com as regulamentacdes
nacionais e internacionais aplicdveis no Brasil (incluindo as convencdes da Organisacdo Internacional do
Trabalho - OIT), com as melhores prdticas internacionais de A&S, em particular com as Normas Ambientais
e Sociais (NAS) do Banco Mundial? e as Diretrizes Gerais Ambientais, Salude e Seguranca da Sociedade
Financeira Internacional (SFI)3.

5.2. Escopo dos servicos

As atividades a ser desenvolvidas sdo as seguintes:

5.2.1. Treinamento sobre as Normas Ambientais e Sociais do Banco Mundial

O objetivo desta atividade é sensibilizar aos atores envolvidos na gestdo A&S do Programa Viva Bem Joinville
sobre as normas da AFD em termo de gestdo ambiental e social. Nessa perspectiva, o Consultor organizard
uma sessdo de apresentacdo das Normas Ambientais e Sociais do Banco Mundial aplicdveis ao programa.

I Politica de controlo dos riscos ambientais e sociais ligados s operacdes financiadas pela AFD | AFD - Agéncia Francesa de
Desenvolvimento

2 https://projects.oanguemondiale.org/fr/projects-operations/environmental-and-social-framework/brief/environmental-and-social-
standards

3 World Bank Group Environmental, Health, and Safety Guidelines
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Serd apresentado o conteddo das NAS aplicdveis ao Programa Viva Bem Joinville e se explicitard as lacunas
com as regulamentacdes nacionais e os procedimentos existentes a nivel da PMJ. O Consultor apresentard
as medidas adequadas para reduzir ou eliminar esses diferentes niveis de discrepdncia.

Entrega esperada para a Atividade 1: conteldo, material de formacdo, lista de presencas, fichas de
avaliacdo dos participantes, ata da sessdo.

A sessdo terd a duracdo de um dia.

5.2.2. Marco de Gestdo Ambiental e Social (MGAS)

A preparacdo do MGAS faz parte da instfrucdo do Programa pela AFD para:

Conceber um projeto que respeite o ambiente e as populacdes locais, definindo todas as
atividades e medidas a implementar para melhorar a qualidade ambiental e social do programa.
Cumprir os requisitos da regulamentacdo ambiental e social (A&S) nacional, em particular os
requisitos das autoridades ambientais.

Informar o processo decisério da AFD verificando a viabilidade social e ambiental dos investimentos
propostos, a fim de limitar os riscos legais, financeiros e de reputacdo; e atender aos requisitos da
AFD.

A finalidade do MGAS é dispor de uma avaliagcdo A&S preliminar do Programa, detalhando todas as partes
que podem ser desenvolvidas a partir das informacdes disponiveis e «enquadrandon as partes que ainda
devem ser desenvolvidas (especificando as acdes que ainda devem ser realizadas, em particular em termos
de estudos A&S, as ferramentas e a metodologia que serdo implementadas para isso, etc.). O MGAS
também permite definir a gestdo A&S do programa, definindo os recursos humanos e financeiros
associados.

Com base na documentacdo existente, visitas de campo e encontros dos principais interlocutores
envolvidos no Programa, o MGAS deverd permitir:

Apresentar os regulamentos de A&S locais aplicdveis ao programa e identificar os padroes
internacionais de A&S aplicdveis ao programai.

Dispor de uma andlise das conformidades e lacunas entre a regulamentacdo A&S local e os
padroes A&S internacionais, bem como, quando necessdrio, medidas operacionais para colmatar
as lacunas encontradas, para definir o quadro de avaliacdo e gestdo da A&S aplicdvel ao
Programa.

De acordo com a regulamentacdo A&S local, identificar para cada um dos
componentes/subcomponentes as autorizacdes ambientais, sociais, patrimoniais e diligéncias A&S
e planos de agdo associados a produzir, bem como os prazos e custos associados.

Dispor de uma avaliagdo dos principais riscos e impacfos A&S do Programa
(componentes/subcomponentes e infraestruturas associadast) bem como das medidas de
mitigacdo correspondentes seguindo a sequéncia: « Evitar, Reduzir, Compensar » os impactos A&S;
Propor alternativas e variantes ao Programa, tfecnicamente vidveis, que permitirdo evitar ou reduzir
os impactos A&S.

Propor uma ferramenta de triagem dos impactos A&S que permita, por um lado, determinar o nivel
de riscos A&S de cada componente/subcomponente (segundo a classificacdo adotada pela AFD,
ou seja: A, B+, B ou C); e, por outro lado, definir as diligéncias A&S necessdrias, o quadro

4 Por infraestruturas associadasn entende-se as instalacdes ou atividades que ndo sdo financiadas no dmbito do projeto, mas que: a)
estdo direta e estreitamente ligadas ao projeto; b) sdo redlizadas ou devem ser realizadas em simulténeo com o projeto; e c)
necessdrias para a viabilidade do projeto e ndo teriam sido construidas, ampliadas ou realizadas se o projeto ndo tivesse existido. Para
serem consideradas infraestruturas associadas, as instalacdes ou atividades em questdo devem satisfazer os trés critérios.
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regulamentar aplicdvel (regulamentacdo nacional para os projetos B e C; ou regulamentacdo
nacional e normas internacionais de A&S para os projetos A e B+) bem como o calenddrio e os
custos estimados associados.

Propor uma primeira classificacdo para cada um dos subcomponentes do programa e justificd-Ia;
Avdliar a capacidade e as competéncias da equipe municipal responsdvel pela implementacdo
do Programa para assegurar a gestdo A&S do Programa, incluindo o seu Sistema de Gestdo
Ambiental e Social (SGAS) ou as medidas de gestdo A&S implementadas no dmbito dos
subcomponentes em fase operacional, segundo a metodologia de avaliacdo proposta pela
Sociedade Financeira Internacional (SFI)  abrangendo os seguintes nove dominios: i. conjunto de
politicas e procedimentos, ii. identificacdo de riscos e impactos, ii. programas de gestdo, iv.
capacidades e competéncias organizacionais, v. preparacdo e resposta a situacdes de
emergéncia, vi. envolvimento das partes interessadas, vii. comunicacdo externa e mecanismo de
gestdo de reclamacdes, viii. divulgacdo continua da informacdo ds comunidades afetadas, ix.
acompanhamento e avaliacdo.

Identificar as necessidades de reforco da capacidade, se necessdrio, incluindo a nivel da Unidade
de Gestdo do Programa, especificando os perfis e responsabilidades, e estimar os custos e fontes
de financiamento associados; e propor os aranjos organizacionais necessdrios para a
implementacdo da gestdo A&S do Programa.

Produzir termos de referéncia (TDR) que atendam aos requisitos das autoridades locais relevantes e
as melhores prdticas internacionais aplicdveis de A&S, que serdo utilizados para investimentos
correspondentes a um nivel de risco A&S A ou B+. Em particular, serd necessdrio atualizar os TDR do
estudo Relatdrio Ambiental Prévio.

Definir o programa de acompanhamento e avaliagcdo A&S do Programa e os meios associados.
Estimar o orcamento associado & gest@o dos riscos e impactos A&S e propor um calenddrio de
implementacdo.

Entfrega esperada para a Atividade 2, conteddo do MGAS

O PRODUTO n°2 assumird a forma de um MGAS elaborado segundo os requisitos e as boas préticas dos
doadores internacionais (AFD, Banco Mundial, BID etc.), descrevendo o processo de avaliacdo e mitigacdo
dos riscos ambientais e sociais do Programa e seus investimentos. Este MGAS inclui uma estratégia de
consulta e um Plano de Envolvimento das Partes Interessadas.

A entrega serd apresentada em formato Word e no modo de acompanhamento das alteracdes para as
versoes intermedidrias.

O Consultor ird organizar com os atores envolvidos na implementacdo do MGAS,
para a entrega das versdes intermedidrias e finais do MGAS, a fim de facilitar a validacdo do resultado final.

5.2.3. Marco de Politica de Reassentamento (MPR)

Um Marco de Politica de Reassentamento Involuntdrio (MPR), em conformidade com as melhores praticas
internacionais e em particular com a Norma Ambiental e Social n°5 «Aquisicdo de terras, restricdes ao uso
da terra e reinstalacdo forcadan do Banco Mundial, é necessdria no dmbito deste Programa.

Com base na documentacdo existente, em visitas de campo e reunides com os principais interessados no
projeto, o MPR deverd proporcionar uma primeira avaliacdo dos riscos relacionados aos reassentamentos
involuntdrios, das principais medidas a serem implementadas e dos procedimentos a cumprir para levar o
cabo as diligéncias futuras em matéria de reassentamento involuntdério no dmbito do Programa.

O MPR deverd permitir:
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Apresentar o quadro juridico aplicdvel (i) explicitando o conteldo das leis e regulamentacdes
nacionais aplicdveis, os procedimentos existentes a nivel da PMJ, incluindo o processo de
expropriacdo para projetos de utilidade publica, e suas consequéncias sobre o desenrolar dos
deslocamentos fisicos e econdmicos; (i) analisando as lacunas em suas aplicagcdes concretas; (iii)
analisando as lacunas com os requisitos do Grupo AFD, nomeadamente os da NAS 5 do Banco
Mundial; e (iv) propor as medidas adequadas para reduzir ou eliminar esses diferentes niveis de
discrepdncia.

Identificar as acdes preparatorias jé realizadas pela PMJ (i.e cadastramento prévio de familias) e
andlisar seu nivel de cumprimento com os requisitos da NAS 5 do Banco Mundial.

Dispor de uma primeira apreciacdo dos riscos associados da reinstalacdo involuntdria, o
deslocamento fisico e econdémico, e as principais medidas a implementar e os procedimentos a
seguir, para levar a cabo futuras diligéncias em matéria de reassentamento involuntdrio ou outros
deslocamentos se tiverem identificado, e permitir a realizacdo futura dos planos de acdo de
reassentamento (PAR).

Identificar os componentes/subcomponentes do Programa suscetiveis de gerar deslocacoes fisicas
e/ou econdmicas, estimar a natureza e a amplitude das deslocacdes e propor alternativas e
variantes aos componentes/subcomponentes em causa, tecnicamente vidveis, que permitam
evitar ou reduzir as reinstalacoes.

Apresentar os fipos de propriedades identificadas e/ou uma tipologia dos estatutos da terra: i. das
populacdes a deslocar (formal, informal, legal, ilegal); ii. dos locais de reinstalacdo identificados.
Para estes Ultimos, identificar e estimar financeiramente os arranjos necessdrios  viabilizacdo e ao
ordenamento dos terrenos a fim de oferecer as populacdes deslocadas condicdes de vida pelo
menos equivalentes dquelas que gozavam anteriormente.

Identificar as categorias ds quais as pessoas a deslocar podem pertencer, e os critérios de pertenca
a essas categorias.

Apresentar os procedimentos organizacionais previstos para a atribuicdo dos direitos, assisténcias e
ajudas (matriz de elegibilidade).

Apresentar as medidas previstas para ajudar as populacdes afetadas no seu esforco de
restauracdo ou melhoria dos seus meios de subsisténcia. O MPR procura descrever os métodos e
procedimentos pelos quais as comunidades afetadas identificam e escolnem as diferentes
medidas de compensacdo possiveis, bem como os métodos e procedimentos pelos quais os
proprios membros das comunidades afetadas poderdo escolher entre vdrias opcdes possiveis.
Apresentar os mecanismos de recurso, resolucdo das queixas e reparacdo dos danos.

Apresentar a metodologia e os procedimentos de: i. consulta e participacdo das populacdes
deslocadas e das comunidades anfitrids, no planejamento, preparacdo, execucdo e
acompanhamento do MPR e do ou dos PAR, ii. producdo dos estudos socioecondmicos, iii.
Recenseamentos/cadastramentos, iv. avaliacdo dos bens e ativos afetados e v. gestdo de
reclamacoes/queixas aplicdveis ao contexto social local. A metodologia e os procedimentos
propostos deverdo ser sensiveis ao género e dar especial atencdo & participacdo e tratamento
dos grupos vulnerdveis, cuja definicGo deverd ser apresentada.

Identificar os atores e as instituicdes que estardo envolvidos na implementacdo do processo de
reassentamento fisico e econdmico. Avaliar as capacidades de gest@o destes atores e identificar
as necessidades em matéria de reforco, se for caso disso, assegurando que seja proposta uma
estimativa financeira.

Descrever as condicdes de implementacdo dos deslocamentos no dmbito do ou dos PAR a
produzir, e da sua coordenacdo com o avanco da execucdo dos frabalhos previstos no Gmbito do
programa ou de cada um dos componentes/subcomponentes.

Apresentar o dispositivo de acompanhamento e avaliacdo implementado pelo organismo
responsdvel pela execucdo do ou dos PAR e o dispositivo de auditoria independente.

Propor termos de referéncia em conformidade com os procedimentos locais € as orientacoes do
NAS 5 do Banco Mundial, que serdo utilizados para os componentes/subcomponentes que geram
deslocamento fisico e/ou econdmico.

Apresentar o cronograma de implementacdo e os mecanismos de financiamento da reinstalagdo
para desenvolver e implementar os PAR para os componentes/subcomponentes relevantes,
incluindo a estimativa de custos, as fontes de financiamento, os fluxos financeiros e as provisdes
para imprevistos.
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Entfrega esperada para a Atividade 3, conteddo do MPR

O PRODUTO n°3 assumird a forma de um Marco de Politica de Reassentamentos Involuntdrios (MPR)
elaborado segundo os requisitos € as boas praticas dos doadores internacionais (AFD, Banco Mundial),
descrevendo os riscos de reassentamento involuntdrio e especificando as medidas corretivas e os
procedimentos a implementar para a realizacdo futura dos planos de acdo de reassentamento (PAR).

A entrega serd apresentada em formato Word e no modo de acompanhamento das alteracdes para as
versoes intermedidrias.

O Consultor iré organizar com os atores envolvidos na implementacdo do MPR, para
a entrega das versdes intermedidrias e finais do MPR, a fim de facilitar a validacdo da entrega.

5.3. Modalidades de realizacdo da prestacdo

5.3.1. Metodologia e modalidades de pilotagem

Uma reunido de lancamento a disténcia com a AFD e a PMJ serd organizada no inicio da prestacdo, o
mais tardar uma semana apds a assinatura do contrato entre a AFD e o prestador.

Durante esta reunido, o consultor apresentard, através de uma apresentacdo em powerpoint, a sua
metodologia, as fontes de dados e ferramentas identificadas, bem como um plano de frabalho e um
calenddrio atualizado da prestacdo, com as datas de missdo de campo e entrega dos entregdveis. As
questdes do projeto serdo atualizadas conforme necessdrio com o municipio.

Reunides de status também serdo realizadas regularmente e na entrega dos resultados de cada atividade.

No final da missdo, uma reunido de encerramento & qual serdo convidadas todas as partes interessadas do
programa permitird validar os resultados finais entregues pelo consultor.

De modo geral, a prestacdo serd redlizada pelo Consultor sob a supervisGo da AFD e em estreita ligagdo
com o municipio de Joinville.

O prestador compromete-se a designar um interlocutor Unico encarregado de acompanhar o presente
contrato.

5.3.2. Calenddrio de entrega dos produtos

A duracdo da Consultoria estd estimada em cerca de 4 meses. Essa duracdo poderd ser revisada e
acelarada no inicio do servico para garantizar os prazos de assinatura do confrato de financiamento com
a AFD e os prazos de lancamento dos estudos e obras previstos no Programa. O inicio da consultoria (TO no
cronograma seguinte) comecgard com uma reunido de lancamento que acontecerd o mais tardar uma
semana apds a assinatura do contrato.

O servico deverd ser executado dentro dos seguintes prazos, a partir da data de inicio dos servicos:

. Treinamento sobre as Normas Ambientais e Sociais do Banco Mundial e
documentacdo associada : T0 + 1,5 meses

: MGAS.

versdo preliminar (incluindo o diagndstico dos elementos faltantes e das discrepdncias com
relacdo aos padrdes infernacionais) : T0 + 2 meses
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o versdo final : TO + 4 meses
Enfrega do Produto 3 : MPR

o versdo preliminar (incluindo o diagndstico dos elementos faltantes e das discrepdncias com
relacdo aos padrdes infernacionais) : T0 + 2 meses
o versdo final : T0 + 4 meses

O Consultor entregard a AFD a versdo final do produto em até dez dias Uteis apds o envio das ressalvas da
AFD sobre a versdo anterior.

Os consultores selecionados deverdo realizar pelo menos uma misséo de campo de, no minimo, uma
semana. Esta serd realizada o mais rdpido possivel apds a reunido de lancamento. Serdo necessdrias
reunides com a prefeitura e os diferentes érgdos responsdveis pelo Programa. Dependendo das
necessidades, a equipe pode ter que fazer vdrias viagens.

E essencial que os consultores cumpram o cronograma acordado e concluam todas as tarefas dentro dos
prazos estabelecidos para as insténcias de validacdo do financiamento pela AFD.

Atividades e entregas Data de entrega dos resultados

Inicio da entrega e reunido de langamento: T0 + 1 semana

Missdo de campo: 1° més da prestacdo

Entrega n° 1 : Treinamento sobre as NAS do Banco Mundial T0 + 1,5 meses
Entrega n° 2: MGAS (versao preliminar) T0 + 2 meses
Entrega n° 3 : MPR (versao preliminar) T0 + 2 meses

Calenddrio AFD: a titulo indicativo em T0 + 2,5 meses (Janeiro de 2026):

- Missdo da equipe de projeto AFD com base nas versoes provisérias dos resultados n°2 e 3
- Entrega da documentacdo interna AFD Comité de crédito da AFD com base nas versées provisorias
dos resultados n°2 e 3

Entrega das versoes finais dos resultados n°2 e 3 T0 + 4 meses

Calendario AFD: a titulo indicativo, TO + 4 meses ( Fevereiro de 2026 ):

Enfrega da documentagdo interna final AFD as Inst@ncias de decisdGo da AFD com base nas versées finais dos
MGAS e MPR

Os resultfados de cada atividade serdo enviados em versdo preliminar em formato Word para a AFD e a
PMJ, e serdo apresentados em uma reunido. Uma versdo final, integrando as observacdes e comentdrios
da AFD e da PMJ, serd entdo preparada pelos consultores. Os relatérios serdo considerados finais apds
incorporacdo das ressalvas e observacdes das partes interessadas. Os produtos serdo enviados por meio
elefrénico.

A equipe do projeto AFD (agéncia de Brasilia e sede) garantird a validacdo dos produtos com base em sua
clareza e legibilidade, sua relevé@ncia para as farefas mencionadas anteriormente e suas conclusdes
operacionais.

Além disso, serd dada especial atencdo d clareza e ao cardter sintético dos resultados, que ndo devem
exceder 100 pdginas por resultado.

Os relatérios (provisério e final) deverdo ser entregues em formato word (com marca de alteracdes) e PDF
(sem modificacdes aparentes).



Programa “Viva Bem Joinville”
Elaboragdo do Marco de Gestdo Ambiental e Social (MGAS) e do Marco de Politica de Reassentfamento (MPR)

A prestacdo serd realizada em lingua portuguesa, e os entregdveis deverdo também ser redigidos em
portugués.

Serdo preparadas pelo consultor, quando necessdrio, além das entregas, apresentacdes em PowerPoint
que permitam sintetizar cada entrega com os resultados das diferentes atividades para o municipio e a
AFD.

5.3.3. Dimensionamento da prestacdo

O dimensionamento da prestacdo é estimado em cerca de 94 dias/homens distribuidos de forma indicativa
como se segue (todas as peritagens juntas) segundo os resultados esperados:

Entrega n° 1: Treinamento sobre as NAS do Banco Mundial 5
Entrega n® 2: MGAS 50

Entrega n° 3: MPR 40

TOTAL 95

5.3.4. Pagamento

Trata-se de confratacdo de servico no regime de empreitada por preco global. Os pagamentos serdo
escalonados da seguinte forma:

o 20% na entrega do Produto 1 Treinamento sobre as Normas Ambientais e Sociais do Banco Mundial
e documentacdo associada

o 40% na entrega das versoes preliminares dos Produtos 2 (MGAS) e 3 (MPR)
o 40% na enfrega das versdes finais dos Produtos 2 (MGAS) e 3 (MPR)

5.4. Modalidades de implementacdo e supervisdo

O trabalho do Consultor serd supervisionado pela PMJ  (especialista da UCP: Especialista em Obras de
Infraestrutura , Especialista em Obras de Saneamento Ambiental, Especialista em Gestdo Ambiental,
Especialista em Saneamento Ambiental, Especialista em Geoprocessamento, Especialista Financeiro,
Especialista Administrativo, além do Coordenador Executivo do Programa. Com o apoio tecnico da SEHAB,
SEINFRA e SEPUR) e a AFD.

Estardo previstas visitas de campo e de didlogo com a PMJ.

Poderdo ser organizadas videoconferéncias com a equipe de projeto da AFD e o Consultor, conforme as
necessidades.

5.5. Qualificacoes e experiéncia exigidas

O Consultor pode ser uma empresa de consultoria ou um consércio de empresas que conheca muito bem
a drea de intervengdo. Deverd demonstrar uma experiéncia comprovada em engenharia e prepara¢do
de projetos de desenvolvimento financiados por doadores internacionais, se possivel junto da AFD.

A equipe de especialistas proposta pelo Consultor deverd possuir as qualificacdes e experiéncias
necessdrias para a boa realizacdo das tarefas e dos resultados mencionados anteriormente.
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Mais especificamente, a equipe deverd apresentar, no minimo, os seguintes perfis e competéncias (sendo
o Consultor livre de adaptar a sua proposta de equipe justificando-a):

Consultores e especialistas da atividade 1:

- Experiéncia de pelo menos 10 anos de tfrabalho em avaliagcdes de impacto ambiental e avaliacdes
de biodiversidade (NAS6 BM, PSé SFl). Experiéncia de trabalho com projetos de desenvolvimento de bancos
multilaterais de desenvolvimento na América Latina é desejdvel.

, experiéncia de pelo menos 8 anos de frabalho em avaliacdo de impactos
ambientais de acordo com os padrdoes internacionais de A&S, no ambito de projetos de
desenvolvimento urbano sustentdvel, engenharia urbana, de habitacdo de interesse social e drenagem
e dessassoramento num contexto semelhante e financiados pelos principais doadores (Banco Mundial,
Sociedade Financeira Internacional (SFI), Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID), KfW, etc.).
Experiéncia especifica em avaliacdes de biodiversidade (NASé BM, PSé SFl). Experiéncia especifica de
trabalho no Brasil e conhecimento comprovado da regulamentacdo local sdo esperados.

, experiéncia de pelo menos 8 anos de frabalho em avaliacdo de impactos sociais
conforme os padrdes internacionais de A&S, no dmbito de projetos de doadores (Banco Mundial,
Sociedade Financeira Internacional (SFI), Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID), KfW, etc.).
Experiéncia especifica em relacdes com a comunidade, comunidades tradicionais, envolvimento com
as partes interessadas. Experiéncia especifica de trabalho no Brasil e conhecimento comprovado da
regulamentacdo local sdo esperados.

, com pelo menos
5 experiéncias na preparacdo e implementacdo de MPR e PAR, e realizacdo de estudos
socioeconémicos no dmbito de projetos de desenvolvimento, num contexto semelhante e financiados
pelos principais doadores (Banco Mundial, Sociedade Financeira Internacional (SFI), Banco
Interamericano de Desenvolvimento (BID), KfW, etfc.). Experiéncia especifica de trabalho com
comunidades tradicionais é desejdvel. Experiéncia especifica de trabalho no Brasil e conhecimento
comprovado da regulamentacdo local sao esperados.
Se for o caso, um que conduzird todo o trabalho cartogréfico (mapas, cdlculo de perdas-
ganhos, modelacdo, etc.).

De modo geral, a equipe deverd ter as seguintes competéncias:

Excelente conhecimento e dominio do marco legal socioambiental da Republica Federativa do
Brasil, e das agéncias multilaterais / bilaterais, em particular do Banco Mundial / AFD.

Experiéncia prévia de colaboracdo com a Agéncia Francesa de Desenvolvimento (AFD) ou outras
organizacdes de desenvolvimentfo infernacional em projetos de desenvolvimento urbano e
reducdo dos riscos de desastres desejados.

Experiéncia no campo do desenvolvimento urbano, integrando os desafios da mudanca climdtica,
da reducdo e gestdo dos riscos de desastres, da biodiversidade e das solucdes baseadas na
natureza.

Experiéncia na drea de planejomento urbano, concepcdo e implementacdo de projetos de
espacos publicos, paisagens (pracas, parques, estradas), parques urbanos e espacos naturais em
cidades, equipamentos publicos e habitacdo.

Expertise/ conhecimento das problemdticas relativas ao desenvolvimento das margens.

Fluéncia no idioma Portugués, excelentes habilidades de comunicacdo e redacdo em portugués,
e capacidade de produzir relatérios e apresentacdes de alta qualidade e sintética. O dominio do
francés € um pilus.
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Experiéncia de trabalho no Brasil.
A experiéncia de trabalhar com as autoridades locais brasileiras é desejdvel.
Uma experiéncia internacional constitui um diferencial.

A equipe deverd também ser estruturada em torno de um Chefe de MissGo com 10 a 15 anos de
experiéncia, que serd o ponto de contacto para a AFD e a cidade. Pode ser um dos especialistas,
dependendo do grau de experiéncia. O Chefe de Missdo, em ligacdo eventualmente com uma equipe de
apoio, deverd ainda:

Assegurar a responsabilidade global de toda a prestacao;

Garantir a qualidade de todos os resultados e da prestacdo;

Assegurar a gestdo contratual e o controlo da utilizacdo dos fundos e do planejamento financeiro;
Assegurar a gestdo do pessoal, em particular a identificagcdo das necessidades em matéria de
alocacdes a curto prazo no dmbito do orcamento disponivel, bem como o planejamento e a
execucado das atividades;

Assegurar o reporte regular das atividades no cumprimento dos prazos.

5.6. Anexos e documentacdo disponiveis para a prestacdo

Os seguintes documentos sdo anexados aos termos de referéncia:

Carta Consulta validada pela COFIEX (e anexos)

A AFD e o Municipio de Joinvillecolocardo & disposicdo do consultor, no inicio da prestacdo, o restante da
documentacdo Util disponivel.
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Anexo 1: ConteUdo do Marco de Gestdo Ambiental e Social

O Marco de Gestdo Ambiental e Social deverd incluir pelo menos, mas ndo necessariamente ser restrito q,
0s seguintes elementos:

'  DESCRICAO DO PROGRAMA

O Consultor descreverd, de forma concisa, o Programa tal como foi definido até esse momento. Esta
descricdo também listard as fontes potenciais de impacto do Programa, durante as fases de construcdo e
de operacdo.

Na medida do possivel, este produto deve incluir os seguintes elementos para ajudar a compreender o
Programa e analisar os seus efeitos:

Mapas de todos os investimentos e infraestruturas;
Grdficos, imagens etc.;

Descricdo das fontes potenciais de impacto ambiental e social, incluindo nimeros, tanto para a fase de
construcdo como para a fase de operacdo (drea de terreno, volumes de materiais, necessidades de dgua,
necessidades de contratacdo de mdo de obra etc.);

Calenddrio geral das diferentes etapas do Programa.

®  DESCRICAO DO MARCO JURIDICO E INSTITUCIONAL, NACIONAL E INTERNACIONAL

O Consultor descreverd o marco institucional e a normativa aplicdvel ao Programa, tanto em aspectos
ambientais como sociais, incluindo sadde, seguranca e género. Deve ser apresentado:

A regulamentacdo nacional socioambiental (Politica Nacional de Meio Ambiente, regras de licenciamento
ambiental);

Os textos internacionais ratificados;
As instituicdes nacionais encarregadas da aplicacdo da legislacdo ambiental e social;

Os procedimentos e os atores envolvidos na obtencdo das autorizacdes ambientais e sociais necessdrias
para a implementacdo do Programa;

As politicas e padrdes das organizacdes/financiadores internacionais envolvidos.

No que diz respeito as normas ambientais e sociais da AFD, o Consultor pode se referir aos seguintes
documentos:

Politica de gestdo dos riscos ambientais e sociais para operagdes financiadas pela AFD,
hitps://www.afd.fr/en/ressources/environmental-and-social-risk-management-policy-afd-funded-

operations

(0] Sistema de Gestdo Ambiental e Social do Banco Mundial,
https://documents1.worldbank.org/curated/en/937201486378939881/pdf/99393-PORTUGUESE-ESMS-
Handbook-General-v2-1-PUBLIC.pdf

Convengoes fundamentais da Organizagdo Internacional do Trabalho
https://libguides.ilo.org/c.php?9=6596468&p=4657183

Direfrizes para as questdes de género da AFD hitps://www.afd.fr/fr/ressources/cadre-dintervention-
le-genre-et-la-reduction-des-ineqgalites-femmes-hommes ; hitps://www.afd.fr/fr/ressources/boite -outils-
genre-diligences-environnementales-et-sociales

Para definir a gestdo ambiental e social aplicdvel ao Programa, o Consultor realizard uma andlise das
diferencas entre as regulacdes nacionais aplicdveis e os padrdes do Banco Mundial, e propordo medidas
operacionais para colocar em adequacdo essas normas. Estas medidas serdo discutidas e validadas pelas
autoridades competentes, a entidade adjudicante e a Agéncia Francesa de Desenvolvimento.
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®  DESCRICAO DA SITUACAO INICIAL

O Consultor apresentard as principais caracteristicas atuais em termos ambientais e sociais da drea do
Programa. N&o € necessdria uma descricdo detalhada dos ambientes biofisicos, fisicos e
sociodemogrdficos (serdo realizados durante os estudos A&S detalhados necessdrios para o licenciamento
€ 0s projetos executivos), mas deverdo conter pelo menos:

A visita ao terreno de todos as dreas de intervencdo dos componentes 1, 2 e 3 do programa
Uma descricdo geral sociodemogrdfica das dreas do Programa;

Um levantamento das acdes sociais executadas na drea do Programa (abrigos para vitimas de violéncia
de género, acdes em beneficio de pessoas com mobilidade reduzidas, idosos etc.), junto & Secretaria de
Assisténcia Social, identificar falhas e pistas de agdes especificas para igualdade de género;

Uma identificacdo das dreas de preservacdo permanente de acordo a legislacdo aplicdvel (APP/APA) e
demais dreas protegidas de acordo com Cédigo Florestal, definicdes do IBAMA e do Sistema Nacional de
Unidades de Conservacdo (SNUC);

Identificacdo de eventuais dreas degradadas na drea de abrangéncia do Programa;

Identificacdo de todas as demais caracteristicas dos locais de intervencdo que sejam Uteis e importantes
para estudos técnicos sobre o Rio (C2-C3) e sobre HIS e equipamentos publicos (C1)

®  IDENTIFICACAO E DESCRICAO DOS IMPACTOS POTENCIAIS E DAS MEDIDAS DE MITIGACAO

O Programa deve ser concebido numa légica de “evitar, reduzir, mitigar" os riscos ambientais e sociais. No
entanto, devido ao fato que o Programa se encontra na fase de projeto conceitual, os impactos do
Programa nem sempre sdo faciimente identificdveis.

Portanto, o Consultor deverd:

Enumerar as fontes de impacto dos subprojetos de acordo com o seu tipo (por exemplo, dragagem, obras
vidrias etc.), tanto nas fases de construcdo como de funcionamento dos investimentos;

Propor medidas gerais de mitigacdo para cada um destes impactos;
Especificar os impactos residuais, mesmo apds a aplicacdo das medidas de mitigacdo.

A identificacdo dos impactos e a proposta de medidas mitigatdrias dizem respeito tanto aos investimentos
financiados pela Agéncia Francesa de Desenvolvimento como ds infraestruturas conexas.

Finalmente, o Consultor identificard os outros projetos principais na drea do Programa e analisardo os
potenciais impactos cumulativos a curto prazo, se baseando em Estudos de Impacto de Vizinhanga ou
outros estudos ambientais existentes.

Esta etapa de identificacdo de potenciais impactos e medidas de impacto ou atencdo deverd
permitir alimentar as recomendacdes e a concepgdo dos estudos técnicos sobre o Rio (C2-C3) e
sobre HIS e equipamentos publicos (C1).

®  DESCRICAO DA GESTAO DOS IMPACTOS AMBIENTAIS E SOCIAIS DO PROGRAMA
O Consultor propord uma metodologia para:

A avaliacdo dos subprojetos de acordo com o seu nivel de riscos ambientais e sociais. O Consultor deverd
pré-estabelecer uma lista de critérios de categorizacdo que cubra todos os riscos ambientais, sociais,
patfrimoniais efc. e que seja adaptado ao contexto;

A definicdo de estudos ambientais e sociais adicionais (Esfudo de Impacto Ambiental e Social (EIAS)
detalhado ou restrito, Plano de Gestdo Ambiental e Social (PGAS), Plano de Acdo de Reassentamento
(PAR), efc.) para cada subprojeto segundo sua categorizacdo, que serdo redlizadas logo que a
concepcdo técnica dos subprojetos seja conhecida.

A descricdo do marco institucional e das etapas, ferramentas para concluir o processo de avaliacdo dos
impactos ambientais e sociais dos subprojetos e obter a aprovacdo das autoridades competentes. O
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Consultor também descreverd quais sdo as responsabilidades das partes interessadas na producdo e
aprovacdo destes documentos, deve-se incluir um calenddrio A&S e vinculd-lo aos estudos técnicos e
outras etapas de implementacdo dos subprojetos.

®  SELECAO DAS CLAUSULAS AMBIENTAIS E SOCIAIS A INCLUIR NOS DOCUMENTOS DE LICITACAO DO PROGRAMA

O Consultor propord as cldusulas ambientais e sociais, de salde e seguranca relevantes que deverdo ser
incluidas nos documentos de licitacdes publicas a serem lancadas no dmbito do Programa, com base no
modelo padrdo da Agéncia Francesa de Desenvolvimento.

®  DETERMINACAO DO PROGRAMA DE MONITORAMENTO E DE AVALIACAO DA GESTAO AMBIENTAL E SOCIAL
O objetivo do processo de monitoramento e avaliacdo ambiental e social é:
Verificar que os compromissos ambientais e sociais assumidos pelo gestor do Programa foram respeitados;

Fornecer informacdes sobre 0s principais problemas ambientais e sociais do projeto, em particular sobre os
seus impactos; e

Analisar e avaliar a eficdcia das medidas de mitigacdo implementadas (progressos e resultados). Estas
informacdes permitem avaliar o sucesso das medidas de mitigacdo durante o acompanhamento do
projeto e, se necessdrio, implementar medidas corretivas.

O Consultor deverd propor:

Uma descricdo das modalidades de avaliagdo dos impactos ambientais e sociais dos subprojetos, a saber:
tipologia de indicadores, medidas de supervisdo durante a fase de construcdo, desenvolvimento de planos
especificos etc.

Ndo é pedido no MGAS a elaboracdo de uma lista de indicadores bem definidos, mas da descricdo
da metodologia de monitorizacdo e da fipologia dos indicadores.

Uma descricdo das modalidades de monitoramento: procedimentos de monitoramento, elaboracdo de
relatdrios de acompanhamento (acompanhamento periddico, formuldrios de acidentes etc.), organizacdo
e competéncias requeridas.

ESTRATEGIA DE PARTICIPACAO DAS PARTES INTERESSADAS

O Consultor apresentard uma identificacdo preliminar das partes interessadas e propord meios de promover
a participacdo das partes interessadas:

Identificacdo e andlise dos tipos / categorias de partes interessadas (ndo sendo uma lista exaustiva de
partes interessadas a especificar através de estudos);

Obijetivos da consulta das partes interessadas (consultas / audiéncias publicas, outros processos de
concertacdo, ou até de co-decisdo que se encaixam no principio de participacdo social previsto pela
Constituicdo Federal)

Metodologia de consulta e métodos de comunicacdo adaptados ao contexto e incluindo uma andlise das
limitacdes que restringem a participacdo de grupos vulnerdveis e mulheres;

Planejamento / principais etapas das consultas no dmbito da implementagdo dos subprojetos;

Divulgacdo de informagcdes sobre o projeto as partes interessadas.

#  MECANISMO DE RECLAMACAO

O Consultor apresentard os principios, as modalidades e os passos para que as pessoas afetadas
negativamente pelo projeto apresentem uma queixa.

O Consultor descreverd as modalidades oferecidas aos usudrios. O mecanismo de recebimento das
reclamacoes deve incluir:

Politica, termos e condicdes, passos etc. de acordo com as fases de construcdo e operacdo do projeto
para apresentar queixas;
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Funcionamento do mecanismo (tempos de resposta e de resolucdo, procedimento de gestdo de queixas,
governacdo, procedimento de recurso efc.);

Registo de queixas, com uma categorizagcdo das queixas;

Ferramentas e mecanismos especificos desenvolvidos para tornar o mecanismo adequado e acessivel aos
trabalhadores de empresas, mulheres e pessoas vulnerdveis.

O mecanismo deve ser adaptado ao contexto e utilizar, na medida do possivel, outros mecanismos locais
j& existentes e examinar as modalidades de articulacdo com os mesmos. Em particular, cabe mencionar
que a PMJ j& possui mecanismo de reclamagdo consolidado por meio dos canais de Ouvidoria. Se
necessdrio, pode considerar-se um mecanismo diferente para registar e tratar queixas especificas de
mulheres.

O mecanismo deverd ser ilustrado por um diagrama. O Consultor deve inserir no apéndice um modelo de
formuldrio de reclamacdo e a configuracdo do registo de reclamacoes.

#  AVALIACAO DAS NECESSIDADES DE APOIO TECNICO

O Consultor levantard a situacdo das necessidades de capacitacdo e fortalecimento de capacidades
organizacionais e operacionais que podem ser contempladas por uma assisténcia técnica, especialmente
como parte das atividades de monitoramento e avaliacdo ambiental e social.

®  ORCAMENTO E CALENDARIO DE EXECUCAQ
De acordo com as caracteristicas do Programa e dos subprojetos, o Consultor propord:

Um calenddrio de execucdo dos estudos ambientais e sociais complementares, indicando a sua
Programacdo e coordenacdo com os planos de execucdo do Programa;

Uma estimativa financeira dos custos relacionados com os estudos a serem desenvolvidos, confratacdes de
pessoal, acompanhamento das medidas de mitigacdo etc., indicando a origem dos fundos necessdrios.
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Anexo 2 Conteldo do MPR

O MPR deverd abranger no minimo os seguintes elementos, na medida em que forem relevantes e sem se
restringir a estes:

Descrever brevemente o Programa e os componentes podendo envolver deslocamentos involuntdrios
de populacoes;

Descrever o marco juridico e normativo (nacional e internacional) em matéria de reassentamento e
destacar as diferencas identificadas enfre a regulamentacdo socioambiental local e as normas de
protecdo do Banco Mundial (NAS 5);

Apresentar os mapas cadastrais dos imdveis da regido contempladas pelas intervencdes onde possa
existir um eventual reassentamento de populacdo;

Identificar e diagnosticar as vulnerabilidades e necessidades sexo-especificas das Pessoas Afetadas
pelo Programa (PAP) em funcdo dos diversos grupos, do seu perfil sociodemogrdéfico, do seu acesso
aos servicos bdsicos, dos seus meios de subsisténcia, e dagueles que porventura, venham a sofrer
remanejamento fisico E/OU econdmico, por meio de desapropriacdo, de reassentamento tempordrio
ou ndo;

Embora ndo esteja previsto no Programa, no caso de existrem reassentamentos tempordrios ou
permanentes, verificar a atualizacdo dos critérios de elegibilidade das pessoas atingidas pelo Programa
(PAP), de modo a alinhar o processo de cadastramento/elegibilidade com os padrées da NAS 5 do
Banco Mundial;

Identificar as diretrizes de compensacdo (critérios de elegibilidade, matriz dos direitos, tabelas de
indemnizacdo, metodologia de inventario e avaliacdo dos bens) e as opcdes de reassentamento
tempordrio/definitivo que poderiam ser oferecidas, a serem validadas com as PAPs;

Descrever 0s processos de monitoramento e avaliagdo (das acdes de reassentamento) assim como o
marco institucional pretendido pelo MPR;

Prever um mecanismo de gestdo das reclamacdes individuais, adequado ao contexto local e que
inclua: os critérios e condicdes de recebimento das reclamacdes, o processo de registro e
processamento das reclamacdes, o acompanhamento e outros recursos cabiveis;

Levantar a situacdo das necessidades de capacitacdo e fortalecimento de capacidades
organizacionais € operacionais para a gestdo dos reassentfamentos, considerando o macro institucional
recomendado, e que poderiam ser contempladas por uma assisténcia técnica;

Apresentar o orcamento estimado: precisa ser capaz de idenfificar os itens de custos relacionados com
0 processo de gestdo dos reassentamentos (estudos a serem desenvolvidos, contratacdes de pessoal
e acompanhamento das medidas de reassentamento...)

O MPR poderd remeter ao MGAS para as partes compartiihadas por ambos os documentos (por exemplo,
descricdo do Programa).
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